
Отчет об итогах работы  

учреждений культуры МО «Ульяновский район» за 6 месяцев 2022 года. 

 

 Полномочия в сфере культуры на территории муниципального образования возложено на 

Муниципальное учреждение «Отдел по делам культуры и организации досуга населения 

муниципального образования «Ульяновский район» Ульяновской области».     
Начальник МУ «Отдел культуры МО «Ульяновский  район» - Миначева Татьяна 

Николаевна, тел. раб 8-8-254-2-11-30. 

 

1. Структура. 

В настоящее время отрасль культуры Ульяновского района  представлена 40 действующими 

учреждениями: 

 - 1 МУК «ЦКиД»  р. п. Ишеевка; 

 - 15 ДК, СДК и сельских клубов;  

 - 19 библиотек;  

 - 5 детских школ искусств. 

Из 40 учреждения культуры МО «Ульяновский район» 9 учреждений имеют статус 

юридического лица. 

 

2. Кадры. 

В учреждениях культуры Ульяновского района в учреждениях  культуры  МО «Ульяновский  

район»  работает  165  человек, из  них 118 человек – специалисты (административный  состав,  

творческие и библиотечные работники, преподаватели  ДШИ),  47  человек - технический  

персонал.  

В клубах работают 84 человека. Их них специалистов — 45 человека, 33 — технический 

персонал. 

В ДШИ работают 49 человек. Из них преподавателей — 41 человек — 8 технический 

персонал.  

В библиотеках работает 32 человека, из них 6 технический персонал. 

Мужчин – 36, 129 – женщин. 

По  возрастному  составу из общего числа работников отрасли культура: 

- до  30  лет — 13 человек, 

- от 31 до  50  лет — 96 человека; 

- от 51 до  55  лет — 22 человека, 

- свыше  55  лет -  34 человека.  

По образованию из общего числа работников учреждений культуры:  

с высшим образованием — 37 человек; среди специалистов — 34 человек 

со средне-специальным — 128 человека; среди специалистов — 79 человек. 

Количество молодых специалистов 2 молодых специалиста. 

За 6 месяцев 2022 года было награждено 27 человек различными ведомственными 

наградами.  

Имеющиеся вакансии:  специалисты в ДШИ: 2 преподавателя по хореографии, 2 

преподавателя фортепиано, преподаватель театрального отделения, 3 преподавателя  гитары,  

преподаватель хора, концертмейстер.  

 

 ИНФОРМАЦИЯ по заработной плате работников культуры за январь- июнь 2022 

года. 

1. За январь-июнь 2022 года средняя заработная плата работников культуры составила 

28298,49 рублей, или 89,8%(по «дорожной карте»-79,7%) от прогнозного уровня среднемесячного 

дохода от трудовой деятельности в целом по экономике региона за 2022 год (31505,0 рублей - 

оценка). 

Библиотеки- 30 492,22 (96,7%) 

ЦКиД – 29 037,29 (89,3%) 

Ундоровское с/п – 21 833,33 (69,3%) 

Тимирязевское с/п –  19 316,67 (61,3%) 

2. Учреждений образования в сфере культуры 

 



За январь-июнь 2022 года средняя заработная плата педагогических работников 

образовательных учреждений дополнительного образования детей – 46 186,49 рублей, или 139,7 % 

от уровня средней заработной платы учителей в регионе за январь-июнь 2022 года. 

 

3. Основные показатели деятельности учреждений культуры. 

3.1   Клубная деятельность представлена 1 МУК «ЦКиД», 16 культурно-досуговыми 

учреждениями. 

  Показатели 01.07.2021 01.07.2022 Отклонение, % 

Число культурно-досуговых мероприятий  1099 1494 +395, 26% 

в т.ч. на платной основе 0 0  

Число посещений культурно-досуговых 

мероприятий. 
55581 113884 +58303, 52% 

в т.ч. на платной основе 0 0  

Число клубных формирований. 121 114 -7, 6% 

Число участников в клубных 

формированиях.  
2275 1986 -289, 13% 

 

Увеличение показателей: «число посещений культурно-досуговых мероприятий» 

произошло в связи с отменой ограничений по распространению коронавирусной инфекцией 

На сегодняшний день 7 коллективов имеют статус «Народный (образцовый) коллектив 

любительского художественного творчества»: 

-Народный коллектив ансамбль русской песни «Волжанка» МУК «ДК» Ундоровского 

сельского поселения; 

-Народный коллектив детско-юношеский театр малых форм «Радуга» МУК «ЦКиД»; 

-Народный коллектив хор ветеранов «Сударушка» Рощинского СДК ; 

- Новоуренский народный хор русской песни; 

- Народный коллектив Цирковая студия «Арлекино»; 

-Народный коллектив детский оркестр народных инструментов Ундоровского ДК; 

-Народный танцевальный коллектив «ТриА» МУК «ЦКиД». 

 

Кинообслуживание: 

На территории МО «Ульяновский район» работают 2 цифровых кинозала: «Звездный» МУК 

«ЦКиД», «Рассвет» с.Ундоры. 

За 6 месяца 2022 года кинозал «Звездный» осуществлен  278  сеансов кинопоказа, с охватом 

1 698 человек. Кассовый сбор составил  311 930 рублей. 

Средняя посещаемость 1 киносеанса за 6 месяца 2022 года составляет  6,01 человек. 

Средний кассовый сбор с 1 киносеанса за 6 месяцев 2022 года составляет 1 122,05 рубля. 

Кинозалом «Рассвет» осуществлено 204 сеанса кинопоказа, с охватом 350 человек. 

Кассовый сбор составил 46160 рублей. 

Средняя посещаемость 1 киносеанса за 6 месяца 2022 года составляет 1,7 человек. 

Средний кассовый сбор с 1 киносеанса  за 6 месяца 2022 года составляет 226,2 рублей. 

Средний доход от кинопоказа в 2-х кинозалах на 1 жителя Ульяновского района за 6 

месяцев 2022 года составляет 9,7 рублей. 

С 2022 года по Пушкинской карте доступна покупка билетов в кино, всего за отчетный 

период благодаря этой программе получено 20460 рублей.   

 

3.2. Библиотечная деятельность. 

МУК «Межпоселенческая библиотека» (Центральная районная библиотека имени 

Н.В.Гоголя, Центральная детская библиотека, 17 сельских филиалов из них 3 библиотеки 

модельные (Салмановская, Ундоровская, Большеключищенская детская). 

На сегодняшний день в Ульяновском районе работают 4 именные библиотеки – 

Ундоровская модельная библиотека им. В.П. Ивашева, Центральная районная библиотека им. Н.В. 

Гоголя, Большеключищенская взрослая библиотека им. В.Ф. Бердникова, Салмановская модельная 

библиотека им. Ж.А. Трофимова. 

В детской районной библиотеке р.п. Ишеевка создан уголок казачьего быта. 



За 2 квартал 2022 года в библиотеках МУК «Межпоселенческая библиотека» МО 

«Ульяновский район» проведено 968 мероприятий, присутствовало 18600 человек. 

Доля населения, являющихся зарегистрированными пользователями библиотек в районе за  

1 кв. 2022 года   – 25 %.  

19 библиотек (100%) муниципального образования Ульяновский район подключены к сети 

Интернет с возможностью получения жителями государственных и муниципальных услуг в 

электронной форме.  

К Национальной электронной библиотеке (НЭБ) доступ имеют 16 библиотек, количество 

пользователей составляет – 25 человек. 

Совокупный фонд муниципальных библиотек района составляет 179538 тыс. экз. За второй  

кв. 2022 года поступило 1047 документов.  

 Комплектование:  
 Оформлена подписка  на сумму 67217 рублей 22 копеек. 

 Подключение библиотек к сети Интернет 

В рамках Федеральной целевой программы «Подключение библиотек к сети Интернет и 

развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и 

оцифровки» по состоянию на 01.10.2020 к сети интернет подключены 19 библиотек, что составило 

100% от общей численности библиотек Ульяновского района. 

 

3.3. Образовательная деятельность. 

В районе функционирует 5 ДШИ. Контингент обучающихся - 695 детей, что составляет 

19,3% от общей численности детей школьного возраста в возрасте от 6 до 17 лет, проживающих на 

территории МО «Ульяновский район». 

 Обучение  в школах ведется по следующим направлениям:. фортепиано, вокал, народные 

инструменты (гитара, баян,  ударные инструменты),  народное отделение,  фольклор, хор,  общее 

эстетическое/ранне-эстетическое, театр, театр моды. 

Обучение ведется по предпрофессиональным и общеразвивающим программам.  

На базе МБУ ДО «Ундоровская ДШИ им. Г.В. Свиридова» театр малых форм имеет звание 

«Народный». 

Учащиеся ДШИ МО «Ульяновский район» ежегодно принимают участие в различных 

конкурсах международного и всероссийского и областного уровней.  

 На базе школ проходят конкурсы и фестивали различного уровня: межрегиональный 

православный фестиваль «Святой родник» (январь), региональный конкурс исполнителей «Песни 

боевого братства» (февраль), межрайонный конкурс семейного творчества «Мы натворили» 

(февраль), районный конкурс «Играй, баян!» для учащихся народных отделений (март), 

межрегиональный конкурс для учащихся детских школ искусств «Народные традиции и промыслы 

России» (апрель), межрайонный конкурс «Мистер и мисс Искусство» (апрель), межрайонный 

конкурс «Весенний вальс» (апрель), межрайонный конкурс «Светлая Пасха» (апрель), 

региональный конкурс «Жемчужины Поволжья» (май), районный конкурс «Осенние мелодии» 

(сентябрь), открытый районный семейный конкурс творческих работ «Па-па-па-папа» (октябрь), 

региональный фестиваль-конкурс «В гостях у сказки», посвящённый Международному Дню 

мультипликации и Валентине Леонтьевой (октябрь), межрайонный конкурс «Очарование романса» 

(ноябрь), межрайонный конкурс «Ундорозаврик» (ноябрь), районный конкурс «Мелодии души» 

(декабрь), межрайонный конкурс памяти преподавателя О.Г.Аввакумовой (декабрь). 

Участие в конкурсах, занятие призовых мест привлекает учащихся для посещения школы 

искусств, возрастает авторитет педагогов и играет значительную роль в создании имиджа ДШИ.  

 

Так же в учреждениях культуры в рамках реализации проводится целый ряд интересных 

Показатели по библиотекам района 01.07.2021 01.07.2022 Отклонение,% 

Пользователи 9433 9179 - 254, 2,7 % 

Посещения 46330 60632 +14302, 24% 

Книговыдача 120761 122438 +1677, 1,4% 

Объём новых поступлений 256 1440 +1184, 82% 



и ярких мероприятий (Районный конкурс «Битва хоров», районный конкурс чтецов « Мы о войне 

стихами говорим», открытый районный литературно-патриотический фестиваль «Бердниковские 

чтения», областной фестиваль «Праздник в усадьбе Ивашевых»  и др.мероприятия). 

 

4. Программная деятельность. 

(ФЦП, в том числе «Устойчивое развитие сельских территорий», Фонд Кино, гос. программы У/о, 

муниципальные программы, гранты, работа с благотворительными фондами). 

Наиболее эффективным механизмом по поддержке развития культурной деятельности и 

обеспечения сохранности объектов культуры являются государственные программы и различные 

проекты. 

 За 2 квартал 2022 года: 

1. Ундоровский ДК выиграл 100 тыс. руб. в грантовом конкурсе Лучших 

муниципальных учреждений культуры в номинации «Лучший сельский дом культуры». 

планируется обновление материально-технической базы учреждения (мебель).  

2. Выделены денежные средства на комплектование книжного фонда библиотек (МБ 

31,6 тыс. руб., ОБ. 25,2 тыс. руб., ФБ 101 тыс. руб.). Приобретено 837 экз. литературы, из них 620 

экз. на средства федерального бюджета, 143 экз – областного бюджета, 74 - местного. 

 

5. Техническое состояние. 

На сегодняшний день техническое состояние зданий учреждений культуры является одним 

из приоритетных вопросов (проблемное поле) в отрасли культура, а так же пожарная безопасность 

учреждений культуры и устаревшее материально-техническое оснащение. 

Большинство учреждение культуры нуждается в капитальном ремонте зданий или 

частичном ремонте помещений, кровли, замене окон и дверей и т. д.,  и (или) приобретении нового 

технического оснащения (свето - и звукооборудование), замене мебели, обновления музыкальных 

инструментов и библиотеки музыкальной литературы и т. д. Кроме этого в большинстве 

учреждений культуры низкая противопожарная безопасность. В основном данные проблемы 

связаны с недостаточным финансированием отрасли культуры в соответствующих направлениях. 

 Работы по подготовке к новому отопительному сезону: 

Выполнена промывка 3 учреждений культуры МУК «ЦКиД», Тетюшский ДК, Рощинская 

ДШИ на общую сумму 38 т.р.. Произведен ремонт электропроводки в Новобеденьговском ДК на 

сумму 5,0 т.р. произведена замена узла учета газа в Большеключищенском ДК  на сумму 114,0 т.р. 

В Ундоровском ДК узел учета газа находится на повереке. 

Всего затрачено средств – 157,0 тыс.руб. 

Противопожарные мероприятия и антитеррористическая безопасность: Требуется 

устранение нарушений по предписаниям пожарной безопасности по учреждениям МУК «ЦКиД», 

Тетюшский ДК, Салмановский ДК, Новобеденьговский СК, Зеленорощинский ДК, МУК «МБ». 

На устранение нарушений направлено 346,3 тыс.руб. 

Ведется актуализация паспортов безопасности учреждений культуры. 

 

6. Проблемные поля отрасли: 

 - Одной из наиболее важных проблем в отрасли культуры является проблема кадровой 

обеспеченности учреждений культуры. На сегодняшний день анализируя наличие кадрового 

состава в учреждения культуры выявляется тенденция «старение» кадров, а приток новых 

молодых специалистов очень низкий. 

 - Слабая материально-техническая оснащенность учреждений культуры, и недостаточное 

финансирование для проведения ремонтных работ зданий учреждений культуры и обеспечения 

пожарной безопасности. 

 

7. Общие перспективные направления работы  на 3 квартал 2022 г.: 

 - Выполнение плана мероприятий в рамках реализации Указа Президента РФ № 204 от 7 

мая 2018г. согласно разработанной районной  «Дорожной карте». 

 - Реализация программ по модернизации ДШИ, местного ДК. 

 - Реализация мероприятий в рамках муниципальной программы «Культура в 

муниципальном образовании «Ульяновский район» на 2020 -2022 годы». 

 - Участие в различных конкурсах, фестивалях различного уровня. Проведение мероприятий 

согласно фестивальной карте района. 



 - Реализация плана мероприятий в рамках Года культурного наследия и народов России в 

РФ.  

 - Позиционирование Ульяновского района, как центра межрегиональной культурной 

политики в ПФО. 

 - Участие в областных и федеральных целевых программах, грантовых конкурсах. 

 

 

 

Начальник МУ «Отдел культуры 

МО «Ульяновский район»                                                                                                  Т.Н.Миначева 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


